
 
โครงการฝึกอบรม การส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมของบุคลากรกรมธนารักษ์  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
หลักสูตร “ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน” 

--------------------------------------------- 
 

1. หลักการและเหตุผล 
 ในการด าเนินชีวิตและการปฏิบัติงาน นอกจากผู้ปฏิบัติงานต้องมีความรู้ ความสามารถตามหน้าที่
ความรับผิดชอบแล้ว ยังต้องมีคุณธรรม จริยธรรมและยึดถือหลักธรรมค าสอนทางศาสนาด้วย ซึ่งผู้ที่สามารถ
ประพฤติปฏิบัติตามหลักธรรมทางศาสนาได้ จะก่อให้เกิดความสุขในการท างานอันจะส่งผลให้เกิดประโยชน์
สูงสุดแก่ทางราชการ และประชาชนผู้รับบริการ รวมทั้งสร้างจิตส านึกเรื่องจริยธรรมในการท างาน อันจะน าไปสู่
การท างานที่มุ่งผลสัมฤทธิ์และความส าเร็จขององค์กรอย่างยั่งยืนต่อไป โดยตามมาตรา 72 แห่งพระราชบัญญัติ
ระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. ๒๕๕๑ ก าหนดใหสวนราชการมีหนาที่ด าเนินการใหมีการเพ่ิมพูนประสิทธิภาพ และ
เสริมสรางแรงจูงใจแกขาราชการพลเรือนสามัญ เพื่อใหขาราชการพลเรือนสามัญมีคุณภาพ คุณธรรม จริยธรรม 
คุณภาพชีวิต มีขวัญและก าลังใจในการปฏิบัติราชการใหเกิดผลสัมฤทธิ์ตอภารกิจของรัฐ ประกอบกับตามหลักเกณฑ์
ของการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency 
Assessment - ITA) ของส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ส านักงานป.ป.ช.) 
ที่ได้ก าหนดให้ส่วนราชการมีการเสริมสร้างวัฒนธรรมสุจริต และปลูกฝังพฤติกรรมการปฏิบัติงานอย่างซื่อสัตย์
สุจริตและไม่ทนต่อการทุจริตภายในหน่วยงาน  
 จากหลักการและเหตุผลดังกล่าว กรมธนารักษ์ได้ตระหนักถึงความส าคัญในการพัฒนาและเสริมสร้าง
จิตส านึกให้บุคลากรตระหนักในการเป็นข้าราชการที่มีเกียรติ ศักดิ์ศรี รู้จักความพอเพียง เป็นตัวอย่างที่ดี
ของสังคม ยึดมั่นในคุณธรรม ยืนหยัดในสิ่งที่ถูกต้อง มีความรู้ ความเข้าใจในเรื่องพฤติกรรมที่แสดงให้เห็นถึง
การมีคุณธรรม จริยธรรม อันจะส่งผลให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ทางราชการ และประชาชนผู้รับบริการ รวมทั้ง
สร้างจิตส านึกเรื่องคุณธรรม จริยธรรมในการท างานอันจะน าไปสู่การท างานที่มุ่งผลสัมฤทธิ์และความส าเร็จของ
องค์กรอย่างยั่งยืน รวมถึงการมีส่วนร่วมระหว่างบุคลากรในหน่วยงานเดียวกัน ดังนั้น กรมธนารักษ์จึงได้ก าหนดให้มี
การจัดโครงการฝึกอบรม การส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมของบุคลากรกรมธนารักษ ์ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563 
หลักสูตร “ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน”  
 
2. วัตถุประสงค ์
 2.1 เพ่ือเสริมสร้างการท างานให้เจ้าหน้าที่ของกรมธนารักษ์ มีกระบวนทัศน์ วัฒนธรรม และค่านิยม
ในการปฏิบัติงานที่มุ่งเพิ่มสมรรถนะในการปฏิบัติงาน โดยน้อมน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาเป็น
ต้นแบบในการด าเนินชีวิต และมีจิตส านึกในการเป็นข้าราชการที่ดีตามรอยเบื้องพระยุคลบาท 
 2.2 เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้เจ้าหน้าที่ของกรมธนารักษ์ สามารถน าหลักคุณธรรม จริยธรรมและ
หลักธรรมทางศาสนามาประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิตประจ าวัน และปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ และมี
ความสุข 
 2.3 ปลุกจิตส านึกในการกระท าความดีให้เจ้าหน้าที ่ของกรมธนารักษ์ได้เข้ามามีส่วนร่วมใน
กิจกรรมบ าเพ็ญสาธารณประโยชน์ด้วยกัน 
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3. หัวข้อการฝึกอบรม 
3.1 การอบรมบรรยายความรู้เกี่ยวกับคุณธรรม จริยธรรม ในการปฏิบัติงาน 
3.2 การบรรยายความรู้โดยน าหลักธรรมค าสอนทางศาสนา มาปรับใช้ในการด าเนินชีวิตประจ าวัน

และในการปฏิบัติงาน 
3.3 การอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการเสริมสร้างวัฒนธรรมสุจริต และปลูกฝังพฤติกรรม การปฏิบัติงาน

อย่างซื่อสัตย์สุจริต 
 3.4 กิจกรรมสร้างความสัมพันธ์ การมีส่วนร่วม เพ่ือส่งเสริมและสร้างจิตส านึกให้มีคุณธรรม จริยธรรม 

3.5 กิจกรรมบ าเพ็ญสาธารณประโยชน์ สร้างจิตส านึกให้มีคุณธรรม จริยธรรม 
 
4. กลุ่มเป้าหมาย 
 4.1 ข้าราชการ ลูกจ้างประจ า พนักงานราชการ และลูกจ้างชั่วคราวสังกัดส่วนกลางและสังกัดส่วนภูมิภาค
จ านวน 20 จังหวัด (จังหวัดนนทบุรี  ปทุมธานี นครปฐม สมุทรปราการ สมุทรสาคร สมุทรสงคราม 
พระนครศรีอยุธยา อ่างทอง สิงห์บุรี สุพรรณบุรี ชัยนาท กาญจนบุรี ราชบุรี ลพบุรี สระบุรี นครนายก 
ปราจีนบุรี ฉะเชิงเทรา สระแก้ว และนครราชสีมา) จ านวน 80 คน 
 4.2 เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบโครงการ ประธานโครงการ ผู้ติดตาม ผู้สังเกตการณ์ จ านวน 10 คน
รวมทั้งสิ้น 90 คน 
 
5. ระยะเวลาและสถานที่ฝึกอบรม 
 5.1 ระยะเวลา จ านวน 3 วัน 2 คืน (ระหว่างวันที่ 4 - 6 มีนาคม 2563) 
 5.2 สถานที่ ณ จังหวัดระยอง 
 
6. วิธีการฝึกอบรม 
 6.1 การบรรยาย 
 6.2 การฝึกปฏิบัติ 
 6.3 แบ่งกลุ่มจัดท า Workshop และอภิปราย 
 6.4 การศึกษาดูงาน 
 
7. วิทยากร 
 ผู้ทรงคุณวุฒิจากหน่วยงานภายนอก 
 

8. ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
 ผู้เข้ารับการอบรมสามารถน าหลักคุณธรรม จริยธรรม และหลักธรรมทางศาสนามาประยุกต์ใช้ใน
การด าเนินชีวิตประจ าวัน และปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ และมีความสุข มีความรู้เกี่ยวกับคุณธรรม 
จริยธรรม เพื่อเพิ ่มสมรรถนะในการปฏิบัติงาน และไม่มีการกระท าผิดหรือถูกร้องเรียนเรื ่องคุณธรรม 
จริยธรรมทั้งในเรื่องส่วนตัว หรือการปฏิบัติหน้าที่ราชการ 
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9. การประเมินผล 
 ใช ้แบบประเมินผลโครงการ โดยร้อยละ ๘๐ ผู ้เข้ารับการอบรมได้ร ับความรู ้ด ้านคุณธรรม 
จริยธรรมและมีจิตส านึกที่ดีด้านคุณธรรม จริยธรรม สามารถน าหลักธรรมทางศาสนามาประยุกต์ใช้ในการ
ด าเนินชีวิตประจ าวัน และปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
10. ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม 
 10.1 เงินค่าใช้จ่ายในการบริหารงานที่ราชพัสดุ (เงิน 10%) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 
จ านวน 700,000 บาท  
 10.2 เงินสวัสดิการกรมธนารักษ์ในกรณีที่ไม่สามารถเบิกจ่ายได้ตามระเบียบของทางราชการ 
จ านวน 50,000 บาท 
 10.3 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางมาราชการของเจ้าหน้าที่สังกัดส านักงานธนารักษ์พื้นที่ (ประกอบด้วย
ค่าที่พัก ค่าพาหนะไป - กลับ ค่าเบี้ยเลี้ยงไป - กลับ) ให้เบิกจ่ายจากงบประมาณประจ าปีของต้นสังกัด 
 
11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 เจ้าหน้าที่กรมธนารักษ์มีความรู้ และมีจิตส านึกที่ดี ด้านคุณธรรม จริยธรรม สามารถน าหลักธรรมทาง
ศาสนามาประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิตประจ าวัน และปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพและไม่มีการกระท าผิด
หรือถูกร้องเรียนเรื่องคุณธรรม จริยธรรม ทั้งในเรื่องส่วนตัว หรือการปฏิบัติหน้าที่ราชการ 
 
12. ที่ปรึกษาโครงการ 
 12.1 นายยุทธนา หยิมการุณ  อธิบดีกรมธนารักษ์ 
 12.2 นางบุษกร ปราบณศักดิ์  รองอธิบดีกรมธนารักษ์  
       
 
13. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 กลุ่มงานคุ้มครองจริยธรรม ส่วนวินัย กองบริหารทรัพยากรบุคคล  โทร. 02 - 618 6346  
โทรสาร 02 - 278 5147 
 
 

-------------------------------------------------------- 



 
 
 

ก าหนดการ 
โครงการฝึกอบรม การส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมของบุคลากรกรมธนารักษ์  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
หลักสูตร “ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน” 

ณ โรงแรมแคนทารี เบย์ จังหวัดระยอง 
ระหว่างวันที่ 4 - 6 มีนาคม 2563 

----------------------------------- 

วันที ่4 มีนาคม 2563 
07.00 - 08.30 น.  ลงทะเบียน ณ ห้องประชุม ชั้น 8 อาคาร 72 ปี กรมธนารักษ์ 
08.30 - 09.00 น.  พิธีเปิดโครงการฝึกอบรมโดยผู้บริหารของกรมธนารักษ์ 
    - กล่าวรายงานวัตถุประสงค์การฝึกอบรม/กล่าวเปิดการฝึกอบรม 
    - ถ่ายภาพร่วมกัน 
09.00 - 11.00 น.  รับฟังธรรมเทศนาในหัวข้อ “การใช้หลักธรรม ในการด าเนินชีวิตในโลกปัจจุบัน”
    โดยพระมหาไพรวัลย์ วรวณ̣โณ วัดสร้อยทอง กรุงเทพฯ 
11.00 - 12.00 น.  รับประทานอาหารกลางวัน  
12.00 - 15.00 น.  ออกเดินทางสู่ที่พัก ณ โรงแรมแคนทารี เบย์ จังหวัดระยอง 
15.00 - 18.00 น. กิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์ เสริมสร้างความสามัคคี ณ ห้องประชุมโรงแรม

แคนทาร ีเบย์ จังหวัดระยอง โดยวิทยากรกลุ่ม 
18.00 - 20.00 น.  รับประทานอาหารเย็น 
 
วันที ่5 มีนาคม 2563 
06.30 - 08.00 น.  รับประทานอาหารเช้า ณ โรงแรมแคนทารี เบย์ จังหวัดระยอง 
08.00 - 09.00 น.  ออกเดินทางสู่ ศูนย์เรียนรู้โครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริบ้านจ ารุง 
     อ าเภอแกลง จังหวัดระยอง 
09.00 - 12.00 น.  กิจกรรม ณ ศูนย์เรียนรู้โครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริบ้านจ ารุง 
    - ศึกษาดูงานและรับฟังการบรรยายหัวข้อ “หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
    ตามแนวพระราชด าริของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 9 เพ่ือน ามา
    ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน”  
    - กิจกรรมสร้างความสัมพันธ์ การมีส่วนร่วม เพ่ือส่งเสริมและสร้างจิตส านึก
    ให้มีคุณธรรม จริยธรรม โดยวิทยากรกลุ่ม 
12.00 - 13.00 น.  รับประทานอาหารกลางวัน  
13.00 - 13.15 น.  ออกเดินทางสู่วัดจ ารุง อ าเภอแกลง จังหวัดระยอง 
13.15 - 16.15 น.  ร่วมถวายสังฆทาน ณ วัดจ ารุง อ าเภอแกลง จังหวัดระยอง 
    - กิจกรรมบ าเพ็ญสาธารณประโยชน์ โดยวิทยากรกลุ่ม 
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16.15 - 17.15 น.  เดินทางกลับที่พัก 
17.15 – 18.00 น.  เข้าท่ีพักโรงแรมแคนทารี เบย์ และพักผ่อนตามอัธยาศัย 
18.00 - 22.00 น.  รับประทานอาหารเย็นและร่วมกิจกรรมสันทนาการ 
 
วันที ่6 มีนาคม 2563 
06.30 - 08.30 น.  รับประทานอาหารเช้า ณ โรงแรมแคนทารี เบย์ จังหวัดระยอง 
08.30 – 09.00 น.  ลงทะเบียน ณ ห้องประชุมโรงแรมแคนทารี เบย์ 
09.00 - 12.00 น. รับฟังการบรรยาย “การเสริมสร้างวัฒนธรรมสุจริตและค่านิยมสุจริตและ

การต่อต้านการทุจริตในหน่วยงาน”  
 - แบ่งกลุ่มระดมความคิด สรุปผลโครงการ ณ ห้องประชุมโรงแรมแคนทารี เบย์ 

โดยวิทยากรกลุ่ม  
12.00 - 12.30 น.  ออกเดินทางสู่ร้านอาหาร 
12.30 – 13.30 น.  รับประทานอาหารกลางวัน 
13.30 - 16.30 น.  เดินทางกลับกรมธนารักษ์โดยสวัสดิภาพ 

----------------------------------------------------------- 
 
หมายเหตุ 

1. โปรดแต่งกายสุภาพ 
2. ก าหนดการอาจเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม 
3. รับประทานอาหารว่าง เวลา 10.30 - 10.45 น. และเวลา 14.30 - 14.45 น. 

 



ภาพกิจกรรมโครงการส่งเสริมคณุธรรม จริยธรรรม ของบคุลากรกรมธนารักษ์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

 

 

 



 

 

 

 

 



 

 

 

 

 



 

 

 

 

 



 

 

 

 

 



 

 

 

 

 



 


